PREVIJUI - Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio de ljui

RELATORIO DAS PRINCIPAIS ACOES DURANTE O EXERCICIO DE 2025

1. CONSIDERAGOES INICIAIS

Criado em 2002 o Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de ljui —
PREVIUI, sob a gestdo atual de Regis Alex Mattioni e Paulo Roberto Meotti, sempre procura
cumprir rigorosamente com os objetivos estabelecidos, em especial os preceitos legais que nos
sujeita a legislacdo, também cumprindo a obrigacdo do pagamento de todos os beneficios de
aposentadoria e pensdo a seus segurados.

Além das atividades inerentes ao Instituto, dentre elas elaboracdo da folha de
pagamento dos inativos, pensionistas e servidores; contabilidade; aplicagdo e acompanhamento
dos recursos previdenciarios observou-se, na integralidade o cumprimento das normas proprias,
além das instituidas pelo Ministério de Previdéncia Social que, conjuntamente com o Egrégio
Tribunal de Constas do Estado do Rio Grande do Sul, fiscaliza esse cumprimento.

Destaca-se a elaboragdo de uma infinidade de demonstrativos e relatérios mensais que
foram enviados aos referidos érgdos para a efetiva comprovacdao da obediéncia a legislagdo
aplicada e o cumprimento de sua finalidade, além de propiciar aos servidores do quadro efetivo,
naquilo que foi possivel e quando oferecido, cursos de gestdo e aperfeicoamento visando o
perfeito cumprimento daquelas tarefas que sujeita o PREVIJUI.

A composicio da estrutura administrativa da PREVIJU[ estd claramente instituida na Lei
Municipal n°® 7.773 de 05 de agosto de 2.025, que dispde sobre a “Reestruturacdo do Regime
Préprio de Previdéncia Social e dispde sobre o Plano de Custeio do Regime Préprio de Previdéncia
Social dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio de ljui.”, destacando desta estrutura, a
atuacdo sempre presente e eficaz dos membros do Conselho de Administracdao e Fiscal, bem
como o direcionamento preciso e necessario do Comité de Investimentos relacionado a aplicacdo
correta dos recursos do Orgdo Previdenciario Municipal.

Para a regularidade e sucesso da gestdo administrativa do exercicio em questao,
destaca-se também, a alta performance do quadro funcional, que, em numero limitado produz,
com elevada capacidade e idoneidade, a mais variada gama de atos administrativos, a fim de dar
cumprimento aos objetivos que esta sujeito o Instituto de Previdéncia do Municipio, tanto interna

como externamente.
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2. PRO-GESTAO RPPS

O Ministério da Previdéncia Social através da Portaria MPS Portaria MPS n2 185/2015
instituiu o Programa de Certificagdo Institucional e Modernizacdo da Gestdo dos Regimes Préprios
de Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

Programa de Certificagdo Institucional e Modernizacdo da Gestdo dos Regimes Prdprios
de Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, instituido pela
Portaria MPS Portaria MPS n2 185/2015.

A certificacdo é um processo de reconhecimento da exceléncia e das boas praticas de
gestdo, destinada a atestar a qualidade e a funcionalidade de produtos, servicos, processos
produtivos, gestdo ambiental, dentre outros. E a avaliagdo, por entidade externa credenciada, do
sistema de gestdo de uma organizacdo e o reconhecimento de que estd de acordo com
determinadas normas de referéncia.

A certificacdo serve para declarar explicitamente que determinada situacdo é verdadeira
e deve ser formal, feita segundo procedimentos padronizados e documentados, devendo ser
reavaliada e renovada periodicamente.

O processo de certificagdo proporciona beneficios internos e externos a organizagao.
Externamente, ela pode obter maior credibilidade e aceitacdo perante outras organizacdes com
as quais se relaciona. Internamente, obter um certificado de conformidade ajuda a conhecer,
organizar e melhorar os processos da instituicdo, evitar o retrabalho, reduzir custos e alcancar
maior eficiéncia e racionalizacdo. O gestor consegue ter uma visdo abrangente dos processos e de
como eles contribuem para os resultados pretendidos. Portanto, podem ser enumeradas como
vantagens da certificacao:

- Melhoria na organizagdo das atividades e processos;

- Aumento da motivagdo por parte dos colaboradores;

- Incremento da produtividade; Reducdo de custos e do retrabalho;

- Transparéncia e facilidade de acesso a informacao;

- Perpetuacdo das boas praticas, pela padronizacao;

- Reconhecimento no mercado onde atua.

Foi assim que a partir de 2023 que o Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de ljui — PREVIJUI iniciou o processo de adesdo e implantacdo dos procedimentos
necessarios a obtencdo da certificacdo institucional no dmbito do Pré-Gestdo RPPS. Sendo que em
07 de outubro de 2024 recebemos o Certificado n2: 394-23 com Nivel de Aderéncia da

Certificagao: I (Certificagao Inicial).
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CERTIFICADO

O Instituto Totum declara que:

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE 1JUI - PREVIJUI

Localizado na Rua 14 de Julho, 231 - Centro - [jui - RS

cumpriu as exigéncias estabelecidas no

Programa de Certificacao Institucional e Modernizacao da Gestao dos Regimes
Proprios de Previdéncia Social da Unifo, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios - Pro-Gestao RPPS,

conforme Portaria MPS n® 185/2015, demonstrando ter adotado adequadas praticas de gestao
previdencidria relativas a Controles Internos, Governanca Corporativa e Educacao Previdenciaria.

Certificado n°: 394-23
Nivel de Aderéncia da Certificacao: I (Certificacio Inicial)
Este certificado é valido até: 07 de Qutubro de 2027

Ente Federativo
Municipio de Ijui
CNPJ: 90.738.196/0001-09
Responsével Legal: Andrei Cossetin Sczmanski - Cargo: Prefeito Municipal

Unidade Gestora do RPPS
Instituto de Previdéncia dos Servidores Piblicos do Municipio de Ijui - PREVIJU{
CNPJ: 04.778.819/0001-35
Responsavel Legal: Régis Alex Mattioni - Cargo: Diretor Presidente

Sdo Paulo, 07 de Outubro de 2024

INSTITUTO TOTUM { %‘

INST TUTO

TOTUM Av. Paulista, 2439 - 13° andar - Gj. 132 A S 4
T ———— Bela Vista - Sao Paulo - SP - Brasil

FM.RPPS5.11.02 Para conlerir a veracidade deste Certificado, acesse o site http://iwww.institutototum.com.br
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3. DADOS ADMINISTRATIVOS

Apds esta primeira acdo, cumpre ser destacado, que ao final do exercicio, em nimeros
reais, o PREVIJUI foi responsavel pela emissdo, controle, contabilizagdo e pagamento de 952
(novecentos cinquenta e dois) beneficios previdencidrios, gerando uma despesa mensal em torno
de RS 6.440.000,00 (seis milhdes, quatrocentos e quarenta mil reais) uma vez que desse valor, RS
5.460.000,00 (cinco milhdes quatrocentos e sessenta mil) representou a folha de pagamento dos
inativos e RS 980.000,00 (novecentos e oitenta mil) a folha de pagamento dos pensionistas.

De outra forma, o PREVUUI no exercicio de 2025 despendeu um montante entre
despesas e restos a pagar processados aproximadamente de RS 85.900.000,00 (oitenta e cinco
milhGes, novecentos mil reais), representado por:

- Pagamento de beneficios previdencidrios;

- Compensacao financeira previdencidria;

- Despesa de aplicacdo financeira e

- Despesas Administrativas.

Cabe registrar por oportuno, que a legislacio do RPPS permite ao ente previdencidrio
despender até 3% (trés por cento) da sua receita com despesas administrativa, compreendendo a
folha dos servidores, gratificacdo dos Conselheiros de Administracdo, do Conselho Fiscal, do
Comité de Investimentos e Diretores, acrescidos dos encargos decorrentes e das despesas para
funcionamento e manutengdo do PREVIJUI, ao consignarmos anteriormente esse valor durante o
exercicio em comento, cujo montante atingiu a soma total de RS 1.965.000,00 (um milhdo
novecentos e sessenta e cinco mil), contra um total permitido de RS 4.000.000,00 (quatro milhdes
reais).

Verifica-se aqui, que toda a despesa elencada anteriormente a titulo de taxa de
administracao, representou tao somente 50,00% (cinquenta por cento) do valor permitido a esse
titulo para o exercicio de 2025, ocasionando uma sobra em torno de RS 2.035.000,00 (dois
milhGes e trinta e cinco mil reais).

Em relagdo a reserva administrativa ressalta-se que a conta bancaria administrativa em
31/12/2025 apresentou um saldo de RS 9.266.153,08 (nove milhdes, duzentos sessenta e seis mil,
cento cinquenta e trés reais oito centavos) aplicado em conta exclusiva para controle das
despesas administrativas do RPPS, revelando gestdo enxuta e econGmica relativa aos recursos da

Instituicdo Previdenciaria Municipal.
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Nesta esteira de raciocinio e observando as recomendacgdes inseridas na Politica de
Investimentos elaborado pelo Comité de Investimentos do PREVIJUI, os valores aplicados (Fundo
de Investimentos — Renda Fixa e Fundo de Investimentos — Renda Variavel — Titulos Publicos),
apdés o pagamento dos servidores inativos e pensionistas e das despesas administrativas,
originarios dos repasses dos Orgdos que compdem a Administracdo Direta e Indireta do Municipio
de ljui (Municipio de ljui — Poder Executivo, Camara de Vereadores, Departamento Municipal de
Energia de ljui — DEMEI e PREVIJUI) e da compensacdo previdencidria, oriunda do Regime Geral
de Previdéncia Social e Regimes Préprios da Unido, dos Estados e dos Municipios, apurou-se um
crescimento financeiro na ordem de RS 82.100.000,00 (oitenta e dois milhdes e cim mil reais) no
exercicio de 2025. A rentabilidade de aplicagdes financeiras teve principal representatividade
neste valor ultrapassando os R$ 52.000.000,00 (cinquenta e dois milhdes de reais).

Cabe salientar ainda, que a receita do exercicio atingiu a importdncia de RS
167.553.592,98 (cento sessenta e sete milhdes, quinhentos cinquenta e trés mil reais) e uma
despesa empenhada de RS 85.892.843,79 (oitenta e cinco milhdes, oitocentos noventa e dois mil
reais), possibilitando encerrarmos o exercicio em 31 de dezembro com saldo contabil disponivel
de RS 418.913.002,04 (quatrocentos e dezoito milh3es, novecentos e treze reais) valor aplicado
em fundos de investimento e RS 33.062.191,92 (trinta e trés milhdes) em titulos publicos federais
de longo prazo totalizando um saldo contébil de RS 451.975.193,96 (quatrocentos cinquenta e um
milhGes, novecentos setenta e cinco mil reais) aplicados em consonancia a Resolugdo CMN n°

4.963, de 25 de novembro de 2021.

4. INFORMAGCOES GERAIS

Em 2025 o PREVIJUI fez um chamamento publico, através do Decreto Executivo n2 9.297
de 08 de outubro de 2025, pra os aposentados e pensionistas do Instituto realizassem a prova de
vida. Tendo abrangido 98% deste publico até a data de 31 de dezembro.

Também em 05 de agosto de 2025 foi aprovada a Lei Complementar 7.774 que
“Estabelece o Plano de Beneficios de Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Efetivos
do Municipio de ljui” a qual, apés um longo periodo de estudos e debates, promove a reforma da
previdéncia municipal conforme permitiu a EC 103/2019. Dessa forma, o Municipio de ljui
regulamentou situa¢des especificas para os beneficios de aposentadorias e pensGes dos seus

servidores do quadro efetivo a partir de agosto de 2025.
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4. DADOS FINANCEIROS
DAS APLICAGCOES FINANCEIRAS
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Os recursos do PREVIUI estdo depositados nos trés bancos oficiais, atendendo a

legislacdo pertinente aos investimentos dos Regimes Préprios de Previdéncia Social, em especial a

Resolucdo do Conselho Monetario Nacional n° 4.963/21, adequados a politica de Investimentos

para o exercicio de 2025 e aplicados conforme os demonstrativos seguintes:

o
MOsaico

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE UUI - PREVIJUI - CONSOLIDADO
Relatério de Andlise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco - Base: 31/12/2025

Distribuigéo dos ativos por Sub-Segmentos - base (Dezembro / 2025)

IMA-B 5: 1,53%
GESTAD DURATION: 2,00%
IDKA IPCA 24; 2,96%

VERTICE MEDHO: 3.41%

ACOES - DIVIDENDOS: 0,38%
DISP. FINANCEIRA: 0,18%

IMA-B: 4 68%

IRF-M 1: 27,08%
TITULOS PUBLICOS: 8,15%
IRF-M: 9,78%
CDI: 22,62%
VERTICE LONGO: 17.25%
HIRF-M 1 12348844021 col 103.167266,10 W VERTICE LONGO 7865157739 mIRF-M 44501 442 73
mTITULOS PUBLICOS 3716644283 ®IMAE 21.32585457 W VERTICE MEDIO 15.556574,12 W IDKA IPCA2A 13.484.570,85
GESTAD DURATION 911336477 ®IMABS 697675230 maACOES-DIVIDENDOS 1.729368.24 m DISP. FINANCEIRA B14.893.76
Pagina 2 Masaico Consultoria

5. Conclusao

Otto Weiss, 10, sala A - Rio Megrinho - 5C
CEP: BO205-000 - Telefone: (47) 0135 4237

Durante o exercicio de 2025 adequamos as estratégias de aloca¢do de acordo com as

variacdes a volatidade de mercado. Em um ano cujo as expectativas eram de elavacdao da taxa

Selic definimos como estratégia bdsica para o exercicio a protecdo da carteira, desta forma

focando os investimentos nos fundos de curto prazo, os quais pela tendencia de mercado iriam

entregar rentabilidade supeior a meta atuarial e livre de risco de mercado.
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2752 10, nfa 11/12/2025-28/01/2026 15,00 n/a 1,84 14,80
2742 05/11/2025 nfa 06/11/2025-10/1 15,00 n/a 1:35 14,50
2732 17/05/2025 nfa 18/09/2025 - 05/11/2025 15,00 n/a 1,95 14,90
224 nfa 31/07/2025 - 17/09/2025 15,00 n/a 1,95 14,90
2712 18/06/2025 nfa 20/06/2025 - 30/07/2025 15,00 n/a 1,61 14,90
2702 07/05/2025 n/a 14,75 n/a 1,64 14,65
2692 19/03/2025 nfa 20/03/2025- 07/05/2025 14,25 n/a 1,69 14,15
2682 29/01/2025 n/a 30/01/2025 - 19/03/2025 13,25 n/a 1,63 13,15

Conforme a tabela anterior que mostra a elevacdo da taxa basica de juros vemos que
com uma Selic na subindo de 13,25% para 15% os fundos de investimentos mais curto
apresentariam rentabilidades superiores a 1% ao més. Em janeiro de 2025 a maior concentragdo
das aplicagdes estavam em CDI 37,88%, fundos de vértices com 19,46% e IRF-M com 17,77%. Ja
ao final do exercicio vemos que a carteira de investimentos esteve mais concentrada nos fundos
IRF-M1 com 27,08%, fundos CDI com 22,62% e os fundos de vértice com RS 17,25%. Cabe
mencionar que os fundos pre-fixados IRF-M os quais tinhamos apenas 1,17% em janeiro,
enceremos o ano com aplicacdoes de 9,78% da carteira nesses fundos. Os fundos IRF-M os quais
aumentamos a exposi¢cdo durante o exercicio apresentaram excelente resultado, encerando o
exercicio com uma rentabilidade de quase 18% em 2025. Os fundos IRF-M1 tiveram uma

rentabilidade media de 14,50% e os fundos CDI supeior a 14%.

FOCUS | MepianAs DAS EXPECTATIVAS DE MERCADO 26 de dezembro de 2025
2025 2026 2027 2028
Hoje Hoje Hoje Hoje
IPCA 443 433 432 ¥V () 417 406 405 V (6 38 = (8 35 = (8
PIB ver%) MUIEH 216 226 22 = (1) 178 18 180 = (3) 180 ¥V (3) 200 = (%)
CAMBIO SN 540 543 544 A (2) 550 550 550 = (11) 550 = (9) 552 A (2
SELIC 2a) /\,O 15,00 12,00 1225 1225 = (1) 1050 = (46) 975 = (1)
* comportamento dos indicadores desde o ultimo Focus; os valores entre
parénteses expressam o nimero de semanas em que vem ocorrendo o A Aumento 'V Diminuicdo = Estabilidade

Gltimo comportamento. om relacio a0 Eocls anterior

O ultimo relatdrio Focus de 26 de dezembro de 2025 mostra que o modelo atual de
controle da inflacdo implementado pela nova diretoria do BACEN, a qual sinalizou uma politica

monetdaria conservadora visando a estabilidade econdmica e principalemente uma politica
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monetaria que convergisse a inflacdo para sua meta. Mesmo com o remédio amargo de elevagdo
da Selic o Brasil ainda apresentou um crescimento supeior a 2% e o cambio se valorizando ao final

do ano, apontando assim um viés mais positivo para a resersao das expectativas para o proximo

exercicio.

5 INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE 1JUI - PREVIIUT - CONSOLIDADO
mag‘a?co Relatério de Andlise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco - Baser 31/12/2025
Retorno e Meta de ili ac lados no ano de 2025

Més Saldo Anterior Aplicagdes Resgates Saldo no Més Retorne Retorno Acum Retorno Més Retorno Acum Meta Més Meta Acum Gap Acum VaR
Janeiro 371.771.427.50 18.381.138.00 11.882.188.70 382.532.432.81 4.362.038.02 4.362.036.92 1.15% 1.15% 0.60% 101.85% 1.12%
Feversiro 382.532.433.81 52.644.044.06 50.076.808.38 388.239.307,82 3.130.036,13 7.501.073,05 0.82% 1.88% 233% 85,02% 1.44%
Margo 388.230.307 62 11.181.701,756 £.068.382,10 305.858.183,20 5.403.536,53 12.904.600,58 1.38% 330% 0.84% 3.20% 103,00% 0.83%
Abi 395.856.183.80 10.272.711.34 16.808.138.51 404.294.267.83 6.062.531.00 18.068.140.58 1.52% 406% 0.83% 4.15% 11861% 1.10%
Maio 404.204.207.63 17.315.115,67 13.351.288.83 413.151.606,30 4.893.011.83 23.861.752.41 1.20% 8.22% 068% 4.86% 1.12%
Junho 413.151.696.30 13.526.148.53 10.466.550.04 420.701 215,58 4480921 60 2835167410 1.08% 73T% 0684% 553% 0.50%
Julho 420.701.215,58 10.607.057.41 11.420.168,76 421.9G7.044,82 2.078.940,39 30.430.614,49 0.49% 7.00% 07r% 8.20% 55%
Agosto 421.067.044,62 15.081.832.25 12.910.038,70 428.854.000,74 4.735.271.,66 35.165.886,15 1.12% 9,10% 021% 8.62% 1.38%
Setembro 428 564.900.74 17.002.698.08 14.657.355.00 435.249 453,05 4.033.203.13 30.199.080.28 0.94% 10.12% 082% T61% AE%
Qutubro 435.240.453,05 18.484.879,32 14.421.121.27 442.544 612,08 5.231.403,08 44.430.403,20 1.20% 11,44% 0,55% 220% 0.62%
MNovembro 442 544,612,028 14.242.906,45 12.106.025.00 450.542.671,78 5.057.179,24 650.387.672,50 1,34% 12,03% 2.80% 146,80% 0.01%
Dezembro 450.548.671.78 21.062.679.68 20.171.552,66 455.264.652,11 3.818.853.31 54.206.525,31 0.85% 13,80% 9.54% 144,01% 1.15%

Investimentos x Meta de Rentabilidade x PL

13.89%
22.46%
0 5 12 18

B Investimentos I IPCA +5,16% a.a. [l Evolucdo PL

Ao analisarmos a tabela do Retorno X Meta de Rentabilidade acumulados no ano de
2025 podemos o crescimento expressivo da carteira de investimentos no exercicio. Com relacdo
aos investimentos a carteira do Previjui teve uma rentabilidade acumulada de 13,89% em 2025,
enquanto a meta atuarial foi de 9,64%, desta forma a meta foi superada em 4,25%. A evolucdo
patrimonial do Previjui também teve um bom crescimento, sendo de 22,46% em 2025. Sendo
assim o Previjui teve um retono de RS 54.206.525,81 com as aplicacdes e se somarmos as

contribuicbes esse total chega a RS 83.493.224,52.
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Y N INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE UI - PREVIIUT - CONSOLIDADO
ma’gaico Relatario de Andlise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco - Base: 317122025

Grificos ilustratives de Evelucdo Patrimeonial e indicadores

Comparativo

15.00

Evolugdo do Patrimdnio
490.000.000,00
420.000.000,00 12.00

350.000.000,00

280.000.000,00

Patrimanio (R$}
Retarna (@)

210.000.000,00

140.000.000,00 |

0.00
2022 2023 2024 2023 Fev'25 Abr'25 Jun'25 Ago'25 Out'25
B investimentos Meta de Rentabilidade col IMA-B
IMA-B 5 IMA-B 5+ MA Geral IRF-M IRF-M 1
IRF-M 1+ Ibovespa IBX SMLL DIV

Por fim podemos concluir que com o cendrio de controle monetério adotado no pais em
2025 a estratégia conservadora apresentou bons resultados, a estratégia adotada foi positiva
onde em todos os meses do ano tivemos rentabilidade positiva, pouca volatilidade e risco baixo.
Cabe destacar que o patrimbénio do Previjui cresceu 22,46% em 2025 passando dos RS

371.771.427,59 no final do exercicio de 2024 para RS 455.264.652,11 ao final de 2025.

ljui, 03 de margo de 2026.

Régis Alex Mattioni Paulo Roberto Meotti
Diretor Presidente Diretor Adm-Financeiro
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