ATA 02/2026 DA REUNIAO DA DIRETORIA EXECUTIVA DO PREVIJUI

Aos dezesseis dias do més de marco de dois mil e vinte e seis, reuniram-se os membros da
Diretoria Executiva do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de ljui —
PREVIJUI, os senhores Regis Alex Mattioni, Diretor Presidente, e Paulo Roberto Meotti, Diretor
Administrativo-Financeiro, com a finalidade de deliberar sobre o Relatério de Governanga
Corporativa referente ao exercicio de 2025. Aberta a reunido, foi apresentado o Relatério de
Governanga Corporativa 2025, elaborado em conformidade com as diretrizes estabelecidas pelo
Ministério da Previdéncia Social, especialmente no ambito do Programa de Certificacdo
Institucional e Modernizagao da Gestdao dos Regimes Proprios de Previdéncia Social — Pro-Gestdao
RPPS, nos termos da Portaria MTP n? 1.467/2022 e do Manual do Pré-Gestdo versdo 4.0. O
documento consolida informacgdes institucionais, administrativas, financeiras e de investimentos
do PREVIJUI, abrangendo, além do exercicio de 2025, dados comparativos dos exercicios de 2023 e
2024, com o objetivo de subsidiar a tomada de decisdo e promover transparéncia na gestdo
previdenciaria. No que se refere ao conteudo, destacou-se a estrutura organizacional do Instituto,
a composicdo dos orgaos de governanga, o acompanhamento dos dados dos segurados, receitas e
despesas, a execucdo orcamentaria, os processos licitatorios e contratos firmados, bem como o
cumprimento de decisOes judiciais. No ambito da gestdo de investimentos, foi evidenciado o
desempenho positivo da carteira no exercicio de 2025, com rentabilidade de 13,89%, superior a
meta atuarial de 9,64%, além da evolugdo patrimonial consistente do Instituto, que atingiu
montante superior a RS 456 milhdes ao final do periodo, refletindo a aderéncia da politica de
investimentos aos principios de prudéncia, diversificacdo e equilibrio financeiro e atuarial. Apds
andlise detalhada do relatério,b os membros da Diretoria Executiva manifestaram-se
favoravelmente ao seu conteudo, entendendo que o documento atende as exigéncias normativas
apliciveis, representa adequadamente a realidade institucional do PREVIU[ e constitui
instrumento essencial de prestagdo de contas, transparéncia e apoio a gestao. Assim, por
unanimidade, deliberaram pela aprovagao do Relatério de Governanga Corporativa do exercicio de
2025, o qual devera ser encaminhado ao Conselho Deliberativo para apreciacdo e posterior
aprovacdo, bem como servir de base para a realizacdo de audiéncia publica junto aos segurados e
a sociedade, conforme previsto no Manual do Prd-Gestdo. Nada mais havendo a tratar, foi
encerrada a reunido, sendo a presente ata lavrada e, apos lida e aprovada, assinada pelos
membros da Diretoria Executiva.



