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Régis Alex Mattioni
Presidente do PREVIJUI

Graduado em Licenciatura em Matematica (Unijui — 2007); Especialista em Gestdao Publica
Municipal (UFRGS — 2015); Graduando em Direito pela Unijui.

Conta com 18 anos de Servigo Publico, destes 16 em atividade no Poder Legislativo de ljui, no
Cargo de Técnico Legislativo, desempenhando também a func¢do de Diretor Legislativo (09/2009 —
04/2020) e Diretor Administrativo/Financeiro (05/2020 até o momento).

Integrante da Comissdao Permanente de Licitacdo da Camara Municipal de ljui (2013 — 2020);
Pregoeiro do Poder Legislativo do Municipio de ljui desde 2021 até o momento.

Diretor Administrativo/Financeiro do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de ljui — Previjui de 20 de janeiro de 2021 até 15 de novembro do mesmo ano.

Diretor/Presidente do Instituto de 16 de dezembro de 2021 até atualidade.
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GOVERNANCA

CORPORATIVA




O Instituto de Previdéncia Dos Servidores Publicos do
Municipio de ljui- Estado do Rio Grande do Sul
(PREVIJUI) é a unidade gestora do Regime Préprio de
Previdéncia Social é o responsavel pela administracao
dos beneficios previdenciarios dos servidores publicos
do municipio e seus dependentes.

O PREVUUI é uma autarquia independente, com
personalidade juridica de direito publico interno e
autonomia administrativa, operacional e
financeira, criada pela Lei 3.862 de 17 de outubro de
2001, alterada pela Lei 5.436 de 05 de maio de 2011.
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Proporcionar aos segurados um PREVUUI sdélido,
garantindo a concessao e a manutencao dos beneficios
previdenciarios, comprometendo-se com a valorizacao,
bem estar e dignidade dos servidores efetivos do
municipio de ljui e seus dependentes.

Ser referéncia na gestdao e prestacdo de servicos
previdenciarios, garantindo com isso a sustentabilidade do
PREVIJUI, bem como pleno atendimento dos segurados e
seus dependentes concedendo beneficios temporarios e
permanentes caso haja perda da capacidade de trabalho
do servidor e dos dependentes do segurado a
manutencao de renda de sua familia quando ele vier a
faltar, seja por falecimento ou auséncia declarada pela
Justica.

Respeito pelo individuo; Transparéncia; Criatividade;
Solidariedade; Etica e Compromisso.
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NOSSO

A gestdo de pessoas do PREVIJUI é voltada para desenvolver, treinar, capacitar, motivar e
aperfeicoar seus colaboradores, tendo como objetivo principal alinhar seus pilares a missao,
visao e valores.

Nosso quadro de pessoal conta atualmente com 04 profissionais altamente qualificados,
disponiveis de segunda a sexta-feira das 08:30h as 11:30h e das 13:30h as 17:00h no
atendimento aos segurados e beneficiarios.
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Pégina Atual
Conheca nosso Site:
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2021 DOCUMENTOS ANEXADOS: 35
DATA DE DRIAGiO: 05/10/2021
DOCUMENTOS ANEXADOS: 1
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EM NOSSO SITE

Transparéncia;
® O [Estrutura Administrativa;
e o o Governanca Corporativa;
O ® o Gestao dos Investimentos;

o 0 ® Fale Conosco.
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RESULTADOS

GERAIS




PREVIJUI - Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de ljui

DADOS DOS

EVOLUGCAO DOS SERVIDORES ATIVOS

Previdenciario 2033 2059 1,27%
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DADOS DOS SEGURADOS

Evolucao dos Servidores Aposentados

Previdenciario 6,21%

Evolucao dos Servidores Pensionistas

Previdenciario 160 169 5,62%




PREVIJUI - Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de ljui

Data- Receita estimada Receita realizada Realizada /

Base pjano Previdenciario| Variacdo |plano Previdenciario| Variagdo estimada
dez/19 | RS 67.000.000,00 70.827.650,38 105,72 %
dez/20 | RS 64.000.000,00 -4,48% 62.530.003,51 11,72 % 97,65 %
dez/21 | RS 78.000.000,0 21,87% 62.741.547,78 0,34% 80,44 %
Média | RS 69.666.666,67 RS 65.366.400,57 93,83 %
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DESPESAS

Despesa estimada

Despesa realizada

Data-bas Plano Previdencidrio| Variacao |Plano Previdenciario| Variagao eliEEcs | eoltmk
dez/19 | RS 67.000.000,00 RS 40.384.626,21 60,28 %
dez/20 | RS 64.000.000,00 -4,48% RS 46.653.005,73 15,52 % 72,90 %
dez/21 | RS 78.000.000,0 21,87% RS 48.638.616,95 4,26 % 62,36 %
Média | RS 69.666.666,67 RS 45.225.416,30 64,92 %
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RECEITAS /}02%/:

RS 62.741.547,78 RS 48.638.616,95 RS 14.102.930,83
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AVALIACAO ATUARIAL
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OBJETIVO DA

“Documento elaborado por atuario, em conformidade com as bases técnicas estabelecidas para o plano
de beneficios do RPPS, que caracteriza a populacao segurada e a base cadastral utilizada, discrimina os
encargos, estima os recursos necessarios e as aliquotas de contribuicao normal e suplementar do plano
de custeio de equilibrio para todos os beneficios do plano, que apresenta os montantes dos fundos de
natureza atuarial, das reservas técnicas e provisdes matematicas a contabilizar, o fluxo atuarial e as
projecoes atuariais exigidas pela legislacao pertinente e que contem parecer atuarial conclusivo relativo
a solvéncia e liquidez do plano de beneficios.”

Portaria n? 464, de 19 de novembro de 2018, ANEXO — Conceitos, item 9
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BASE DE DADOS E

F=—=—=—= it H e =
————————————————— R LT P ——
________ Ativos . 1_1565 _| _494 _ 1RS$3.241,34] R53.998,14 |
_Aposentados por Tempo de Contribuicio | _ 185 [ _ 79 _ TRS 5.086,92] RS 6.995,65 |
— —__Aposentadosporidade | | _ | _ _32_ _|__ 8__ |RS1303,69) R51.700,71 |
_ — Aposentados Compulsoriamente, _ | 5 _ 1 _ 2 _ 1RS1506,19] RS 1.434,98
_ _ Aposentadoria Especial Professor _ | _ 266__| _ 23 _ [RS 4.548,02) RS 624015 |
_ _ Outras Aposentadores Especiais | 1__0 __1 _ 0 _1 _R5000_1_ R5000 |
_ —_ Pposentadoria por Invalidez _ _ | 47_ [ _ 6__ IR$2131,78) RS 182468

Pensionistas | 113 | 48 | RS 4.595,32| RS 2.869,68 |
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Equilibrio

Déficit Atuarial - RS 730.206.167,46
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Equilibrio
Total das Receitas RS 62.741.547,78
Total das Despesas RS 48.638.616,95
Superavit Financeiro RS 14.102.930,83

Base focal 31/12/2021
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INVESTIMENTOS DOS

RECURSOS
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Objetivo da

A Gestao dos Recursos tem como objetivo os pagamentos dos segurados e beneficiarios do
PREVIJUI visando n3o somente atingir a meta de rentabilidade definida a partir o calculo feita
na apuracao do valor esperado da rentabilidade futura da carteira da investimentos, mas
também garantir a manutencao do equilibrio econdmico, financeiro e atuarial, tendo sempre
presentes os principios da boa governanca, da seguranca, rentabilidade, solvéncia, liquidez,
motivacao, adequacao a natureza de suas obrigacdes e transparéncia.




NOSSA GESTAO

¥ Gestdo Prépria;
¥ Gestor dos Recursos;

¥ Conselho Administrativo;

¥ Conselho Fiscal e;

¥ Consultoria de Investimentos.
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Alocacao dos

Renda Fixa RS 211.548.065,65 95,53%
Renda Variavel RS 9.900.618,92 4 47%
Exterior RS 0,00 0,00%
TOTAL RS 221.448.684,69 100%
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Artigos - Renda Fixa

Artigo 7°, Inciso |, Alinea'a"
Artigo 7°, Inciso |, Alinea'b '
Artigo 7°, Inciso |, Alinea'c'
Artigo 7°, Inciso Ill, Alinea'a’
Artigo 7°, Inciso Ill, Alinea'b '
Artigo 7°, Inciso IV, Alinea'a'
Artigo 7°, Inciso IV, Alinea'b '
Artigo 7°, Inciso V, Alinea'b '
Artigo 7°, Inciso VI, Alinea'a'
Artigo 7°, Inciso VII, Alinea'a"'
Artigo 7°, Inciso VII, Alinea'b'
Artigo 7°, Inciso VII, Alinea'c'

Total Renda Fixa

Enquadramento dos

Resolugao

100,00%
100,00%
100,00%
60,00%
60,00%
40,00%
40,00%
20,00%
15,00%
5,00%
5,00%
5,00%

100,00%

Carteira $

32.201.099,21
120.722.846,28
0,00

0,00

0,00
51.796.699,77
0,00

0,00

0,00

0,00
6.827.420,39
0,00

211.548.065,65

Carteira

14,54%
54,52%
0,00%
0,00%
0,00%
23,39%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
3,08%
0,00%

95,53%

Estratégia de Alocagao - 2021

Inf

10,00%
10,00%
0,00%
0,00%
0,00%
5,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

25,00%

Alvo

50,00%
27,00%
0,00%
0,00%
0,00%
15,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
3,00%
0,00%

95,00%

Sup
80,00%
80,00%
30,00%
30,00%
30,00%
40,00%
15,00%
10,00%
10,00%
5,00%
5,00%
5,00%

340,00%
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GAP

Superior
144.957.848,45
56.436.101,38
66.434.605,37
66.434.605,37
66.434.605,37
36.782.774,06
33.217.302,69
22.144.868,46
22.144.868,46
11.072.434,23
4.245.013,84

11.072.434,23
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Artigos - Renda Variavel / Estruturado

Artigo 8°, Inciso |, Alinea'a '
Artigo 8°, Inciso |, Alinea'b '
Artigo 8°, Inciso Il, Alinea'a’
Artigo 8°, Inciso Il, Alinea'b '
Artigo 8°, Inciso lll

Artigo 8°, Inciso IV, Alinea'a’
Artigo 8°, Inciso IV, Alinea'b'

Total Renda Variavel / Estruturado

Artigos - Exterior Resolugao
Artigo 9°, Inciso I 10,00%
Total Exterior 10,00%

Enquadramento dos

Resolugao

30,00%
30,00%
20,00%
20,00%
10,00%

5,00%

5,00%

30,00%

Carteira $

0,00

0,00

Carteira $

0,00
0,00
1.043.599,11
0,00
8.857.019,81
0,00
0,00

9.900.618,92

Carteira

0,00%

0,00%

Carteira

0,00%
0,00%
0,47%
0,00%
4,00%
0,00%
0,00%

4,47%

Inferior

0,00%

0,00%

Estratégia de Alocagao - 2021

Inf Alvo Sup
0,00% 0,00% 10,00%
0,00% 3,00% 10,00%
0,00% 0,00% 15,00%
0,00% 0,00% 5,00%
0,00% 2,00% 5,00%
0,00% 0,00% 5,00%
0,00% 0,00% 5,00%
0,00% 5,00% 55,00%

Estratégia de Alocagao - Limite - 2021

Alvo Superior
0,00% 5,00%
0,00% 5,00%
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GAP
Superior

22.144.868,46
22.144.868,46
32.173.703,58
11.072.434,23

2.215.414,42
11.072.434,23
11.072.434,23

GAP
Superior

11.072.434,23
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Retorno dos

1,45% 16,36% 8,84%

31/12/2021
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Evolucao

RS 194.497.280,06 RS 208.026.212,68 RS 221.448.684,69 RS 26.951.404,60 13,86%
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Evolucao do

RS$250.000.000,00
RS$200.000.000,00
RS 150.000.000,00

RS 100.000.000,00

+61,63%

22/09/2017 10/04/2018 27/10/2018 15/05/2019 01/12/2019 18/06/2020 04/01/2021 23/07/2021 08/02/2022 27/08/2022

RS 50.000.000,00

RS 0,00

“l%"] I\\IW/ i »
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COLME O TRARL

Total da Carteira:
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Instituicoes

BANRISUL CORRETORA: 0,34%

TESOURO NACIONAL (TiTULOS
PUBLICOS): 14,54%

221.448.684,57

CAIXA ECONOMICA FEDERAL: 39,85%

Administrador
BB GESTAO DE RECURSOS DTVM
CAIXA ECONOMICA FEDERAL
TESOURO NACIONAL (TITULOS PUBLICOS)

BANRISUL CORRETORA

Valor

100.257.614,51

88.237.063,40

32.201.099,21

752.907,45

BB GESTAO DE RECURSOS DTVM:

45,27%

% s/Carteira

45,27%

39,85%

14,54%

0,34%

PL RPPS x PL Global **

5,46%

13,86%

N&o se aplica

Né&o disponivel
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ATUALIDADES
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Certificacdo Institucional PRO-GESTAO em fase final;

Concurso publico para admissao de cargos proprios do

PREVIUI;

Realizacao de Censo Previdenciario com 99% de

cobertura.

WPro-Ges

tao
RPPS
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