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Prezados(as) segurados(as),

É com grande satisfação que apresentamos a primeira edição do 
informativo do PREVIJUÍ referente ao ano de 2026, por meio do qual 
buscamos compartilhar, de forma transparente e acessível, as 
principais informações sobre a gestão do nosso Regime Próprio 
de Previdência Social ao longo do primeiro trimestre.

O período foi marcado por importantes avanços no fortalecimento 
da governança institucional, especialmente diante da entrada em 
vigor da Resolução CMN nº 5.272/2025, que trouxe novas diretrizes 
para a aplicação dos recursos previdenciários. O PREVIJUÍ 
acompanhou de forma diligente essas mudanças, promovendo 
as adequações necessárias em sua política de investimentos, 
sempre com foco na segurança, liquidez e sustentabilidade 
de longo prazo.

Mesmo em um cenário econômico desafiador, a carteira de 
investimentos manteve desempenho consistente, próxima da 
meta atuarial, e o Instituto apresentou evolução patrimonial 
positiva, reforçando a solidez da gestão e o compromisso com 
a preservação dos recursos dos segurados.

Destacamos ainda a manutenção do Certificado de Regularidade 
Previdenciária (CRP), que atesta a conformidade do Instituto com 
as exigências legais e reforça a credibilidade do PREVIJUÍ perante 
os órgãos de controle e a sociedade.

Seguiremos atuando com responsabilidade, transparência e 
compromisso com o futuro previdenciário de todos, aprimorando 
continuamente nossos processos e fortalecendo a confiança dos 
servidores e beneficiários no sistema previdenciário municipal.

Atenciosamente,

Régis Alex Mattioni
Diretor-presidente do PREVIJUI

Mensagem do 
Presidente



Cenário Econômico
1º Trimestre de 2026

O primeiro trimestre de 2026 foi caracterizado por um ambiente 
econômico global ainda resiliente, porém cercado por incertezas 
relevantes. Nos Estados Unidos, a atividade econômica manteve-se 
em níveis consistentes, sustentada por um mercado de trabalho 
robusto, embora já se observem sinais graduais de desaceleração. 
A inflação apresentou alguma acomodação ao longo do período, mas 
permaneceu acima da meta, levando o Federal Reserve a adotar uma 
postura mais prudente na condução da política monetária, após os 
primeiros movimentos de flexibilização.

No cenário internacional, o aumento das tensões geopolíticas contribuiu 
para a elevação dos preços do petróleo, ampliando as pressões 
inflacionárias globais e reduzindo a previsibilidade quanto à trajetória
dos juros nas principais economias, especialmente no curto prazo.

No Brasil, o período foi marcado por um processo de transição na 
política monetária. A inflação seguiu trajetória de desaceleração, 
ainda que com resistência em determinados segmentos, como o 
setor de serviços. A atividade econômica apresentou moderação, mas 
com manutenção de um mercado de trabalho ainda aquecido.

Diante desse contexto, o Banco Central iniciou, em março, o ciclo de 
redução da taxa Selic, sinalizando uma condução gradual ao longo do ano, 
condicionada ao comportamento da inflação e aos riscos associados 
ao ambiente externo e ao cenário fiscal doméstico.

Escrito por Pery de Oliveira, Consultor de Valores Mobiliários. 



Resultado dos
Investimentos

No encerramento de , a carteira de investimentos do 31/03/2026
 somava , com patrimônio líquido total PREVIJUÍ R$ 476.375.585,70

de . A composição da carteira permaneceu fortemente R$ 477.284.886,16
concentrada em , que representava  dos recursos, renda fixa 99,59%
enquanto a  correspondia a , demonstrando renda variável 0,41%
uma estratégia conservadora e aderente ao perfil previdenciário 
do regime. No primeiro trimestre de 2026, os investimentos do 
instituto registraram  , com rentabilidade acumulada de 3,05% retorno 
financeiro de R$ 14.078.907,67 meta atuarial acumulada, enquanto a  
no período foi de , resultando em um atingimento de 3,28% 93,06% 
da meta no trimestre. Em termos patrimoniais, a carteira também 
apresentou evolução no período, refletindo não apenas o desempenho 
das aplicações, mas também a dinâmica de aportes e resgates 
realizados ao longo dos três primeiros meses do exercício.

Fonte: Mosaico Consultoria/Siru

A figura “ ” sintetiza de forma Investimentos x Meta de Rentabilidade x PL
bastante clara o desempenho do PREVIJUÍ no 1º trimestre de 2026 sob três 
óticas distintas: rentabilidade, meta atuarial e evolução patrimonial.



Do ponto de vista de , observa-se desempenho dos investimentos
que a carteira apresentou retorno acumulado de 3,05%, ficando 

, que atingiu  no mesmo ligeiramente abaixo da meta atuarial 3,28%
período. Esse diferencial negativo, embora existente, é , marginal
indicando que a estratégia adotada manteve aderência ao objetivo 
atuarial, ainda que impactada por oscilações de mercado — 
especialmente nos vértices mais longos da curva de juros.

Por outro lado, quando se analisa a , evolução do patrimônio líquido (PL)
verifica-se um crescimento de , superior tanto à rentabilidade 4,64%
dos investimentos quanto à própria meta atuarial. 

Esse comportamento evidencia um ponto importante:

O crescimento do patrimônio não decorreu 
exclusivamente da performance da carteira, 
mas também foi influenciado por , fluxos positivos
como aportes previdenciários (patronal e servidores), 
compensação previdenciária (COMPREV) 
ou eventuais parcelamentos.

Eficiência da gestão: próxima da meta, com leve 
underperformance (gap de ~0,23 p.p.); 

Em termos técnicos, a leitura correta da figura é:

Resultado global do RPPS:  positivo, com crescimento 
patrimonial relevante; 

Qualidade da estratégia: c onservadora e estável, 
com foco em preservação de capital e previsibilidade, 
ainda que com menor captura de prêmio em cenários 
de maior volatilidade. 

Em síntese, a figura demonstra que, embora a carteira não tenha 
superado a meta atuarial no trimestre, o regime apresentou 

, reforçando a sustentabilidade crescimento patrimonial consistente
financeira no curto prazo e a adequação da estratégia ao 
perfil previdenciário.



Distribuição 
dos Recursos 
Previdenciários
A distribuição dos recursos previdenciários do PREVIJUÍ, ao final do 
primeiro trimestre de 2026, evidencia uma estratégia de alocação 
concentrada em instituições financeiras de grande porte e elevada 
solidez no mercado nacional. Observa-se que aproximadamente 43,0% 
dos recursos estão alocados no Banco do Brasil 39,3% na , seguido por 
Caixa Econômica Federal, 9,8% no Banrisul Corretora 7,89% diretamente  e 
em títulos públicos federais, refletindo uma estrutura altamente 
conservadora e alinhada às diretrizes de segurança e liquidez exigidas 
para os regimes próprios de previdência social.

Essa concentração em instituições públicas e de reconhecida capacidade 
operacional reforça a mitigação de riscos de crédito e contraparte, além 
de assegurar maior previsibilidade na gestão dos recursos. Destaca-se 
que, com a entrada em vigor da , houve Resolução CMN nº 5.272/2025
o reforço das exigências relacionadas à governança e ao enquadramento 
dos investimentos, o que torna ainda mais relevante a manutenção de 
alocações em ativos e instituições compatíveis com o perfil previdenciário 
do regime.

Nesse contexto, a composição atual da carteira demonstra aderência às 
boas práticas de gestão, com predominância de ativos de renda fixa e 
baixa exposição a riscos mais elevados, ao mesmo tempo em que 
evidencia uma diversificação institucional controlada, suficiente para 
diluição de riscos operacionais sem comprometer a segurança dos 
recursos. Dessa forma, a distribuição dos investimentos do PREVIJUÍ 
reflete uma postura prudencial, orientada à preservação do patrimônio 
e à sustentabilidade de longo prazo do regime previdenciário.

Fonte: Mosaico Consultoria/Siru



Direto ao Ponto

Nesta seção, apresentamos um panorama sintético das principais 
informações previdenciárias do Instituto no 1º trimestre de 2026, com 
destaque para a concessão de benefícios no período e o perfil 
atualizado dos segurados vinculados ao PREVIJUÍ. Os dados reforçam
 a abrangência da proteção previdenciária e a relevância da gestão 
eficiente dos recursos públicos.

Repasses para o PREVIJUÍ no 1º trimestre 
Patronal: R$ 17.253.686,56  
Segurados: R$ 6.668.596,18  
Aportes: R$ 1.195.686,71
Parcelamentos: R$ 0,00

Concessão de Benefícios – 1º Tri/26

Aposentadorias por idade: 03
Aposentadorias por tempo de contribuição: 21
Aposentadorias por invalidez: 00
Pensões por morte: 05

Perfil dos Segurados (março/2026)

O Instituto de Previdência dos Servidores Públicos do 
Município de Ijuí - PREVIJUÍ conta, atualmente, com 1.993 
servidores ativos, aposentados e  pensionistas, 787 172
totalizando  segurados vinculados ao Regime Próprio 2.952
de Previdência Social. Esses dados demonstram a abrangência 
da proteção previdenciária oferecida pelo Instituto e 
reforçam a importância de uma gestão eficiente e 
sustentável dos recursos previdenciários.



Atividades do PREVIJUI 
1º trimestre de 2026

No primeiro trimestre de 2026, o PREVIJUÍ desenvolveu suas 
atividades com foco no acompanhamento contínuo da gestão 
dos recursos previdenciários e na adequação às novas diretrizes 
normativas aplicáveis aos RPPS. Destaca-se, nesse período, a 
entrada em vigor da , a partir de Resolução CMN nº 5.272/2025
fevereiro, a qual trouxe mudanças relevantes no arcabouço 
regulatório dos investimentos, exigindo maior rigor técnico na 
alocação dos recursos, fortalecimento da governança e alinhamento 
das carteiras às novas regras de enquadramento.

Diante desse novo cenário, o Instituto vem atuando de forma 
diligente na análise dos impactos da normativa sobre sua carteira 
de investimentos, promovendo as adequações necessárias em 
sua Política de Investimentos, bem como reforçando os processos 
internos de tomada de decisão, controle e acompanhamento dos 
ativos. Essas ações visam assegurar a conformidade regulatória e 
a manutenção de uma estratégia de investimentos compatível com 
o perfil previdenciário do regime.

Adicionalmente, destaca-se a manutenção do Certificado de 
Regularidade Previdenciária (CRP), instrumento essencial para a 
comprovação da regularidade do ente perante a Secretaria de 
Previdência, refletindo o cumprimento das obrigações legais, atuariais, 
financeiras e administrativas por parte do PREVIJUÍ.

Assim, o período foi marcado por avanços no fortalecimento da 
governança institucional e pela adaptação às novas exigências 
regulatórias, reforçando o compromisso do Instituto com a segurança, 
a transparência e a sustentabilidade de longo prazo do regime 
previdenciário.
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Calendário de reuniões dos membros 
do Comite de Investimento, Conselho 
Deliberativo e Conselho Fiscal

Abril

Com o objetivo de garantir a transparência e o acompanhamento contínuo 
da gestão previdenciária, o PREVIJUI divulga o cronograma das reuniões 
ordinárias dos membros do Comitê de Investimento, do Conselho 
Deliberativo e do Conselho Fiscal para o 2º trimestre de 2026. 

A participação ativa dos membros é essencial para fortalecer a governança, 
assegurar o cumprimento das diretrizes legais e zelar pela sustentabilidade 
do Regime Próprio de Previdência Social.
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Todas as informações sobre a gestão, investimentos, 
benefícios, legislação e relatórios do PREVIJUI estão 

disponíveis de forma transparente no nosso site oficial. 

Acesse:

O compromisso com a transparência e a boa gestão 
é permanente. O servidor pode - e deve - acompanhar 

de perto a sua previdência!

Quer saber mais?

www.previjui.ijui.rs.gov.br

DESENVOLVIDO POR


